Sayın Eczane Mesul Müdürü,
Ondokuz Mayıs Üniversitesi Eczacılık Fakültesi öğrencilerinden ……………………………, staj başvuru formunda eczanenizde belirlenen tarihler arasında eczanenizde zorunlu yaz stajını gerçekleştirecektir. Öğrencimizin staj süresince mesleki bilgi ve becerilerini geliştirmesi, eczacılık uygulamalarını yerinde gözlemlemesi ve etik-mesleki sorumluluk bilinci kazanması hedeflenmektedir.
Eczanenizin değerli katkılarıyla öğrencimizin bu süreci en verimli şekilde tamamlayacağına olan inancımız tamdır. Öğrencimizin stajı süresince göstereceğiniz rehberlik ve desteğe şimdiden teşekkür ederiz.
Staj sürecine dair gerekli belgeler ekte sunulmuştur:
Ekler:
1. Staj Başvuru Formu 
2. Staj Kazanımları (Staj sürecinden beklenen genel öğrenme çıktıları)
3. Staj Öğrenci Devam Çizelgesi (Öğrencinin günlük staj katılımını kayıt altına almak üzere)
4. Staj Değerlendirme Formu (Staj sonunda doldurulmak üzere, öğrenci performansını değerlendirmek için)
5. İş Yeri Değerlendirme Anketi (Staj deneyiminin genel değerlendirmesi için)
6. Staj Yeri Ayrılış Formu (staj tamamlanmadan ayrılış gerçekleşmesi durumunda doldurulacak belge)
Staj sonunda ilgili formların imzalanıp mühürlenerek öğrenciye kapalı zarf içinde teslim edilmesini veya zorunlu bir hal olması halinde e-posta adresine taratılarak gönderilmesini rica ederiz.
Öğrencimize mesleki gelişimi açısından önemli katkılar sağlayacağını düşündüğümüz bu sürece gösterdiğiniz ilgi ve destek için bir kez daha teşekkür eder, iyi çalışmalar dileriz.
Saygılarımızla,

ONDOKUZ MAYIS ÜNİVERSİTESİ
ECZACILIK FAKÜLTESİ 
Staj Komisyonu 
E-posta:eczacilik@omu.edu.tr
E-posta: huriye.demirkabas@omu.edu.tr









ECZ 214 Staj I Serbest Eczane Stajı Beklenen Öğrenim Kazanımları
1. Staj yapılan eczane hakkında genel bilgiler, bir eczanenin sahip olması gereken asgari fiziksel özellikleri bilir.
2. Serbest eczanede çalışan eczacıların sağlık personeli olarak görev ve sorumluluklarını öğrenir ve açıklar.
3. Eczanede çalışan yardımcı personelin görev ve sorumluluklarını açıklar.
4. Eczacı ve diğer sağlık personeli arasındaki mesleki iletişim ve ilişkiler hakkında bilgi edinir.
5. Eczanede bilgisayar kullanımı ve bilgisayar-destekli uygulamalar hakkında bilgi edinir.
6. Etik ve deontoloji kavramlarını bilir, eczane bulunduğu sürece bu hususlara dikkat eder.
7. Türk Eczacıları Birliği ve Bölge Eczacı Odalarının işleyişlerini bilir.
8. İlaçların raflara yerleştirilme düzenlerini bilir ve uygular.
9. Eczanede bulundurulması gereken kitaplar ve defterleri, eczanede bulunan gereç ve cihazları, eczane laboratuvarda bulunması gereken madde ve malzemeleri bilir ve tanır
10. Eczanede bulundurulması zorunlu kimyasal madde, ilaç ve medikal ürünleri bilir.
11. Majistral, ofisinal ve müstahzar ilaçların tanımlarını yapar. Orijinal ilaç, jenerik ilaç, eşdeğer ilaç kavramlarını açıklar.
12.  Genel olarak ilaç uygulama yollarını ve dozaj formlarını bilir. Eşdeğer ilaç kavramını, ilaç-ilaç ve ilaç-besin etkileşimi tanımları hakkında bilgi edinir, bu konularda eczacı-hasta, eczacı-doktor bilgi aktarımını gözlemler.
13. Beyaz, kırmızı, yeşil, mor ve turuncu reçeteli ilaçların tanımı, ayrımı ve kontrole tabi ilaçların ayrımını ve bu reçetelerin uygulama prosedürlerini bilir.
14. Sıcaklık, nem ve ışık gibi etkenlerle bozulabilecek ilaçlar ve buzdolabında saklanması gereken ilaçlar ile ilgili bilgi sahibi olur.
15. Reçete ve reçete bölümlerini bilir, eczanede reçete karşılanmasını betimler ve reçetede kullanılan terimleri tanır. Reçetelerin okunması (reçete kısımları ve kısaltmalar) ve karşılanmasında konusunda deneyim kazanır.
16. Staj yapılan eczanenin; bölümlerini ve bu bölümlerin fonksiyonlarını, temizlik ve hijyen şartlarının sağlanmasını bilir ve gerektiğinde uygular.
17. Eczaneye ilk yardım için gelebilecek vakalar ve bu vakalarda yapılabilecek müdahaleler veya yönlendirmeler ile ilgili bilgi edinir.







